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        AUSBILDUNG 

STAATLICH GEPRÜFTE*R KINDERPFLEGER*IN 

 

Berufsfachschule 
Staatlich geprüfte*r Kinderpfleger*in 
mit Fachoberschulreife 

 

Berufsbild 

Sie sind für alle Aufgaben der Pflege, Erziehung und 

Versorgung von Säuglingen, Klein- und Vorschulkin-

dern beschäftigt und arbeiten mit Erzieher*innen als 

Ergänzungskräfte Hand in Hand. Sie begleiten die 

Kinder im Alltag drinnen und draußen, machen Ange-

bote in den unterschiedlichsten Bereichen wie z.B. 

Bewegung, Musik, kreatives Gestalten, die Natur ent-

decken. Sie sorgen für die körperliche Pflege, berei-

ten Speisen zu und unterstützen die erzieherischen 

Maßnahmen der Erzieher*innen und Eltern. 

 

Sie können arbeiten in: 

• Kindertageseinrichtungen 

• Tagespflege 

 

 

Dauer der Ausbildung: 

zwei Jahre Berufsfachschule mit insgesamt 16 Wochen 

Praktikum, 2x4 Wochen pro Schuljahr 

Aufnahmevoraussetzungen: 

• Mittlerer Schulabschluss (FOR) 
• Hauptschulabschluss 

Bei Ausbildungsbeginn muss vorliegen: 

• erweitertes polizeiliches Führungszeugnis 

• Nachweis eines Praktikumsplatzes in einer Kinder-
tagesstätte 

Abschluss und Qualifikation: 

Sie erlangen die Berechtigung für den Besuch einer 
Fachschule oder können sich im Anschluss schulisch 
weiterentwickeln (FHR oder mit Q - Vermerk eine 
AHR). Für die Qualifizierung zur Kindertagespflege 
werden 160 Stunden anerkannt. 
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Unterrichtsfächer: 

Neben Ihnen bekannten Fächern wie Deutsch, Englisch, 

Mathematik, Religion, Politik, liegt der Schwerpunkt bei 

der beruflichen Ausbildung in den Fächern: 

• Sozialpädagogik 

• Gesundheitsförderung und Pflege 

• Musisch-ästhetische Bildung 

• Sport/Gesundheitsförderung 

• Arbeitsorganisation und Recht 

 

Schwerpunkte in der schulischen Ausbildung: 

• Theaterpädagogik 

• Kinderernährung 

Zur Ausbildung gehört eine viertägige theaterpädagogi-

sche Klassenfahrt. 

 

 

 

 

 

Was Sie bei uns außerdem erwartet: 

• Engagierte und schülerorientierte Lehrkräfte, die 

Sie während der Praktika und auf dem Weg zum 

Abschluss unterstützen 

• Regelmäßige Workshops mit außerschulischen 

Partnern sowie jährliche klassen- und bildungs-

gangübergreifende Projektwoche 

• Zentrale Lage in der Herforder Innenstadt und 

sehr gute ÖPNV-Anbindung 

• Sehr gute mediale Ausstattung (z.B. iPads) 

• Intensive Berufsorientierung durch wöchentli-

ches Beratungsangebot der Arbeitsagentur in der 

Schule 

• Eine überschaubare Schulgemeinschaft, in der 

jede*r Einzelne zählt 

 

 

 

 

Bewerbungen nehmen wir ganzjährig digital 
(bk@evdp.de), postalisch oder persönlich  
entgegen. 

Bewerbungsunterlagen: 

• Anschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweis über Berufserfahrung im sozialpädago- 

gischen Bereich (kann auch nachgereicht werden) 
• Zeugniskopien 
• Foto 

 

Wir freuen uns auf Sie! 
Das Team der Berufsfachschule für Kinderpflege am evdp 
 


